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STATUT
PRZEDSZKOLA NIEPUBLICZNEGO
KLUB MALUCHA
W MINSKU MAZOWIECKIM

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

. Nazwa Przedszkola brzmi: Przedszkole Niepubliczne Klub Malucha.

Przedszkole miesci si¢ w Minsku Mazowieckim przy ulicy Nadrzecznej 22.

Organem prowadzacym Przedszkole sa Wtasciciele Przedszkola: Robert Karwowski,
Renata Karwowska.

Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad Przedszkolem jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty.

1)

2)

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA PRZEDSZKOLA

§2

. Celem wychowania przedszkolnego jest:

wsparcie calosciowego rozwoju dziecka realizowane przez proces opieki, wychowania
1 nauczania — uczenia si¢, umozliwiajacy dziecku odkrywanie wiasnych mozliwosci,
sensu dzialania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy
dobra i pigkna;

osiggnigcie przez dziecko dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Zadaniem Przedszkola jest:

1)

2)
3)

4)

S)

6)

7)

wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu dos$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju,

tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozw¢j, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

wspieranie aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych,

zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktore umozliwig im ciaglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,
wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobdr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,
wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$ci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i1 zachowan prowadzacych
do samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo,
w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym,
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8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji
pojawiajacych si¢ w Przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkoOw pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowanie, majsterkowanie, planowanie
1 podejmowanie intencjonalnego dziatania, prezentowanie wytwordw swojej pracy,

12) wspoéldziatanie z rodzicami (opiekunami prawnymi), rdéznymi Srodowiskami,
organizacjami i instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych wartosci,
na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspdlne z podmiotami wymienionymi w pkt 12, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktoérych zrodtem jest rodzina,
grupa w Przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow (opiekundéw prawnych),
realizowanych tresci wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia
si¢. w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa
1 harmonijnego rozwoju,

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

Cele 1 zadania okre$lone w ust. 1 i 2 Przedszkole realizuje w szczegdlno$ci poprzez:

1) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

2) organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,

3) organizowanie zajel specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rewalidacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

4) organizowanie porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw (opiekunow prawnych)
1 nauczycieli,

5) organizowanie, na zyczenie rodzicow (opiekundéw prawnych), w ramach planu zajeé
przedszkolnych nauki religii w wymiarze i na zasadach okre§lonych w odrgbnych
przepisach.

ROZDZIAL I
BEZPIECZENSTWO DZIECI

§3

. Opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w Przedszkolu petni nauczyciel.

Nauczyciel moze opusci¢ dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela, informujac
go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

. Nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie

opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi jej dzie¢mi.
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10.

W czasie zaje¢ poza terenem Przedszkola nauczycielowi pomaga pomoc nauczyciela.

. Przy organizacji zaje¢¢, imprez i wycieczek poza teren Przedszkola liczbe opiekunow

oraz sposOb zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ dzieci, a takze specyfike
zaj¢¢, imprez 1 wycieczek oraz warunki, w jakich beda si¢ one odbywac,
z tym ze (bez wzgledu na ilo$¢ dzieci) nie moze by¢ mniejsza niz:

1) 3 osoby — w przypadku dzieci 3-letnich,

2) 2 osoby — w przypadku dzieci 4-, 5- 1 6-letnich.

W czasie wycieczek autokarowych, oprocz personelu Przedszkola w liczbie okreslone;j
w ust. 5, opieke mogg sprawowaé rodzice (opiekunowie prawni).

Za bezpieczenstwo dzieci uczg¢szczajacych na zajecia dodatkowe odpowiada nauczyciel
zaje¢ dodatkowych. Zobowigzany jest odebra¢ cala grupe, badz jej czes¢ bezposrednio
od wychowawcy 1 po zakonczeniu zajg¢¢ przekaza¢ dzieci ponownie pod opieke
wychowawcy grupy.

§4

Przyprowadzanie i odbieranie dzieci z przedszkola

Dzieci s3 przyprowadzane do Przedszkola i odbierane z Przedszkola przez rodzicéw
(opiekunow prawnych). Sa oni odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze
do Przedszkola i z Przedszkola do domu, a takze w Przedszkolu do momentu powierzenia
dziecka nauczycielowi.

Rodzice (opiekunowie prawni) osobiscie powierzaja dziecko nauczycielowi.
W przeciwnym przypadku zZaden pracownik Przedszkola nie moze ponosié
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo i zdrowie dziecka.

Nauczyciel przyjmujacy dziecko pod opieke od rodzicow (opiekundéw prawnych)
zobowigzany jest zwroci¢ uwage na wnoszone przez dziecko zabawki i przedmioty —
czy s3 one bezpieczne i nie stwarzajg zagrozenia.

Rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sa przyprowadza¢ do Przedszkola dzieci
zdrowe 1 czyste (do godziny 9.00).

Dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe nie nalezy przyprowadza¢ do Przedszkola.
Dzieci np. zakatarzone, przezigbione, kaszlace nie moga przebywac¢ w grupie z dzie¢mi
zdrowymi. Nauczyciel ma prawo poprosi¢ rodzica (opiekuna prawnego) o dostarczenie
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do uczgszczania dziecka
do Przedszkola.

W przypadku stwierdzenia choroby dziecka (np. katar, kaszel, temperatura, wymioty itp.)
nauczyciel niezwlocznie powiadamia o tym rodzica (opiekuna prawnego).

Do czasu przybycia rodzica (opiekuna prawnego) dziecko jest w miar¢ mozliwosci
izolowane od grupy.

Rodzice (opiekunowie prawni) maja obowigzek zglaszania wszelkich powazniejszych
dolegliwosci dziecka i1 udzielania wyczerpujacych informacji na ten temat. Alergie
pokarmowe 1 wziewne nalezy zglasza¢ wylacznie pisemnie, dofaczajac zaswiadczenie
lekarskie.

Po kazdej nieobecno$ci dziecka spowodowanej chorobg zakazng rodzice (opiekunowie
prawni) zobowigzani sg do przedtozenia zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego
zakonczenie leczenia.

Dzieci moga by¢ przyprowadzane do Przedszkola i odbierane przez inne osoby doroste,
upowaznione na pisSmie przez rodzicow (opiekunéw prawnych), zdolnych
do podejmowania czynnosci prawnych. Upowaznienie pozostaje w dokumentacji
Przedszkola. Moze ono zosta¢ w kazdej chwili odwolane lub zmienione. Wzor
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

upowaznienia do odbioru dziecka z Przedszkola stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
Statutu.

Rodzice (opiekunowie prawni) ponosza odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo
dziecka odebranego z Przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

Jesli dziecko bedzie si¢ opierato, ptakato lub z innych przyczyn nie bedzie chciato wyjsé
z Przedszkola z osoba upowazniong przez rodzicow (opiekunéw prawnych), nadal
pozostaje pod opieka nauczyciela, a Dyrektor Przedszkola lub — w przypadku jego
nieobecnos$ci — nauczyciel niezwlocznie kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami
(opiekunami prawnymi) w celu ustalenia dalszego postepowania.

W szczegdlnie uzasadnionym przypadku rodzic (opiekun prawny) moze telefonicznie
zwréci¢ si¢ z prosba o wydanie dziecka z Przedszkola osobie innej niz wymieniona
wust. 10 (upowaznienie ustne). Nauczyciel zobowigzany jest wykonaé telefon
sprawdzajacy do obojga rodzicow (opiekunéw prawnych) i potwierdzi¢ wczesniejsza
informacjg.

Nauczyciel kazdej grupy jest zobowigzany do prowadzenia ewidencji adresow
zamieszkania 1 numeréw kontaktowych rodzicow (opiekunéw prawnych) w dzienniku
przedszkola, a takze upowaznien do odbioru dziecka z przedszkola.

Odbiodr dziecka nastepuje w danej grupie lub przez domofon.

Nauczyciel zobowigzany jest do upewnienia si¢, czy dziecko jest odbierane przez rodzica
(opiekuna prawnego) lub upowazniong osobg (monitoring wewnetrzny lub osobiscie).
Nauczyciel powinien nie tylko wiedzie¢, ale takze widzie¢, kto odbiera dziecko
z Przedszkola. Z terenu Przedszkola mozna pozwoli¢ dziecku odejs¢ dopiero wtedy,
gdy rodzic (opiekun prawny) lub osoba upowazniona dotarta na miejsce pobytu grupy.
Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku gdy stan osoby odbierajace;j
dziecko wskazuje na spozycie alkoholu czy zachowanie agresywne. W takich
okoliczno$ciach nauczyciel ma obowigzek zatrzymaé dziecko do czasu wyjasnienia
sprawy 1 jednocze$nie zobowigzany jest skontaktowaé si¢ z drugim rodzicem lub osoba
upowazniong przez rodzicow. O zaistniatym fakcie powinien zosta¢ poinformowany
Dyrektor Przedszkola.

W sytuacji kiedy nietrzezwy rodzic (opiekun prawny) awanturuje si¢ i nie mozna
skontaktowa¢ si¢ z drugim rodzicem, Dyrektor Przedszkola wzywa policje i o tym fakcie
niezwlocznie informuje sad rodzinny i opiekunczy.

Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi byé
po$wiadczone przez orzeczenie sadowe.

Dzieci powinny by¢ odebrane z Przedszkola najpdzniej do godziny 18.00, a w miesigcach
wakacyjnych do godziny 17.00.

W przypadku braku mozliwosci odbioru dziecka z Przedszkola w godzinach jego pracy
(sytuacje losowe) rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sa do poinformowania
o zaistnialej sytuacji oraz do uzgodnienia innego sposobu odbioru dziecka.

W razie wyczerpania wszystkich mozliwosci odbioru dziecka przez rodzicéw
(opiekunoéw prawnych) lub osoby upowaznione pisemnie, nauczyciel ma obowigzek
powiadomi¢ o zaistnialej sytuacji Dyrektora Przedszkola oraz skontaktowac si¢ z policja.
Z przebiegu zaistniatej sytuacji nauczyciel sporzadza protokol zdarzenia podpisany
przez swiadkow, ktéry zostaje przekazany do wiadomosci Dyrektora Przedszkola.

Jezeli rodzic (opiekun prawny) notorycznie odbiera dziecko po godzinach urzgdowania
Przedszkola, nauczyciel sporzadza szczegdtowa notatk¢, wymienia w niej date 1 godziny
odbioru dziecka z ostatniego okresu (jeden miesiac) i1 przekazuje ja Dyrektorowi
Przedszkola.

Dyrektor Przedszkola zaprasza rodzica (opiekuna prawnego) na spotkanie i powiadamia
go o konsekwencjach nieprzestrzegania obowigzujacych zasad.
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26. Jezeli, pomimo rozmowy interwencyjnej, dziecko nadal odbierane jest po godzinach
urzedowania Przedszkola, Dyrektor Przedszkola ma prawo skresli¢ dziecko z listy
wychowankow.

27. W przypadku odbierania dziecka z Przedszkola w trakcie dnia Rodzic (opiekun prawny)
zobowigzany jest okresli¢ czas wyjscia i powrotu dziecka do Przedszkola.

ROZDZIAL IV
ORGANY PRZEDSZKOLA I ICH KOMPETENCJE

§5
Organami Przedszkola s3:
1. Dyrektor Przedszkola — Wtasciciel Przedszkola, bedacy réwniez organem prowadzacym
Przedszkole.
2. Dyrektor do spraw pedagogicznych.
3. Rada Pedagogiczna.
4. Rada Rodzicow.

§6
W Przedszkolu nie powoluje si¢ Rady Przedszkola. Zadania Rady Przedszkola wykonuje
Rada Pedagogiczna.

§7
Dyrektor Przedszkola

1. Stanowisko Dyrektora Przedszkola petni Wiasciciel Przedszkola.
2. Dyrektor Przedszkola kieruje dziatalno$cig Przedszkola oraz reprezentuje je na zewnatrz:

1) ustala organizacje¢ pracy Przedszkola,

2) zarzadza finansami Przedszkola,

3) zajmuje si¢ polityka kadrowa, w tym zatrudnianiem i zwalnianiem nauczycieli
oraz innych pracownikéw Przedszkola, zapewnia pracownikom rozwdj zawodowy,

4) prowadzi dokumentacj¢ Przedszkola,

5) zapewnia warunki do prawidlowego funkcjonowania placowki o$wiatowej,
w tym bezpieczne warunki nauki, wychowania i1 opieki, wyposaza Przedszkole
w pomoce dydaktyczne i sprzgt niezbedny do pelnej realizacji programéw nauczania
oraz wykonywania innych zadan statutowych, organizuje remonty Przedszkola
1 zadania inwestycyjne w tym zakresie,

6) prowadzi rekrutacj¢ dzieci do Przedszkola i odpowiada za skreslenie dziecka z listy
wychowankoéw Przedszkola,

7) odpowiada za wykonywanie obowigzku zwigzanego z systemem informacji
o$wiatowej,

8) wspoblpracuje z instytucjami krajowymi, zapewniajac dotacj¢ podmiotowa
na dziatalno$¢ Przedszkola, zapewniajac organizacj¢ pomocy dzieciom, organizacje
szkolen dla pracownikow i organizacje praktyk pedagogicznych,

9) wspotpracuje z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny,

10) administruje danymi osobowymi bedacymi w posiadaniu Przedszkola,

11) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

3. W Przedszkolu tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora.
4. Stanowisko Wicedyrektora Przedszkola pelni drugi Wtasciciel Przedszkola.
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Zakres zadan 1 kompetencji Wicedyrektora Przedszkola odpowiada zakresowi
obowigzkow Dyrektora Przedszkola — Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w realizacji
jego zadan i zastgpuje Dyrektora podczas jego nieobecnosci.

§8
Dyrektor do spraw pedagogicznych

Stanowisko Dyrektora do spraw pedagogicznych powierza Dyrektor Przedszkola
na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Dyrektor do spraw pedagogicznych:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny,
2) koordynuje awans zawodowy nauczycieli,
3) realizuje postanowienia Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,
4) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Przedszkolu, w szczegolnosci:
a) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego dziecka,
b) planuje i koordynuje pracg nauczycieli i specjalistow,
c) ustala formy pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin zgodnie
z arkuszem organizacji Przedszkola w danym roku szkolnym.
Dyrektor do spraw pedagogicznych w wykonywaniu swych zadan wspotpracuje z Rada
Pedagogiczng i rodzicami (opiekunami prawnymi).

§9
Rada Pedagogiczna

. W Przedszkolu dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Przedszkola

w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor do spraw Pedagogicznych.

Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sa przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
po zakonczeniu poélrocznych i rocznych zaje¢ przedszkolnych oraz w miarg biezacych
potrzeb 1 w celach szkoleniowych. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy
Przewodniczacego Rady, Dyrektora Przedszkola lub co najmniej 1/3 czionkéw Rady
Pedagogicznej. Harmonogram Rady Pedagogicznej na dany rok szkolny Dyrektor
Przedszkola podaje do wiadomosci nauczycieli na poczatku roku szkolnego.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania.

Dyrektor do spraw pedagogicznych przedstawia Radzie Pedagogicznej ogdlne wyniki
sprawowanego nadzoru pedagogicznego nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym.

§10
Kompetencje Rady Pedagogicznej

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Przedszkola,

2) podejmowanie postanowien w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Przedszkolu,
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3) ustalenie  sposobu  wykorzystania ~ wynikéw  nadzoru  pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad Przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w celu doskonalenia pracy Przedszkola,

4) konsultacje z Dyrektorem Przedszkola w sprawie skreslenia dziecka z listy
wychowankow Przedszkola w sytuacjach okreslonych w § 28.

. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy Przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zajec,

2) zaproponowane przez nauczycieli programy wychowania przedszkolnego.

§11

. Zebrania Rady Pedagogicznej s3 protokolowane. Protokoly podpisuja: Dyrektor do spraw
pedagogicznych, wszyscy obecni na posiedzeniu czionkowie Rady oraz Dyrektor
Przedszkola. Czlonkowie Rady nieobecni na posiedzeniu zapoznajg si¢ z protokotem
1 poswiadczajg ten fakt wlasnorgcznym podpisem.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga naruszy¢ dobra osobiste
uczniéow lub ich rodzicow (opiekundéw prawnych), a takze nauczycieli i innych
pracownikow Przedszkola.

§12
Rada Rodzicow

. Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicow (opiekunow prawnych) wychowankow

uczeszczajacych do Przedszkola.

. Rada Rodzicow jest organem dzialajacym spotecznie na rzecz Przedszkola.

Celem dziatalno$ci Rady Rodzicow jest:

1) zapewnienie wspotpracy rodzicow z Przedszkolem w podnoszeniu jako$ci pracy
placowki,

2) wspotdziatanie z  Dyrektorem Przedszkola i Rada Pedagogiczng w ramach
dziatalnosci edukacyjnej Przedszkola i czynny udzial rodzicow w realizacji jego
zadan.

§13
Formy wspoldzialania rodzicow i nauczycieli

. Zadania wynikajace z planu rocznego Przedszkola przedstawia si¢ do wgladu rodzicom
(opiekunom prawnym) na zebraniu og6lnym.

. Zadania wynikajace z planu miesigcznego nauczyciel jest zobowigzany przedstawié
do wgladu rodzicom (opiekunom prawnym) — co miesigc wywiesza tematy kompleksowe
na tablicy informacyjne;j.

. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo otrzymac pelng i rzetelng informacj¢ o swoim
dziecku, jego zachowaniu i rozwoju na zebraniach grupowych oraz w codziennych
kontaktach indywidualnych.

. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo uczestniczy¢é w zajeciach otwartych,
a takze w innych zajgciach, jezeli wyraza taka cheé.

. Nauczyciele organizuja state spotkania z rodzicami (opiekunami prawnymi) w celu
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

. Informacje, uwagi, prosby zwigzane z pielggnacja 1 opieka nad dzie¢mi rodzice
(opiekunowie prawni) kieruja do Dyrektora Przedszkola lub wychowawcy grupy
(przed zajeciami do godziny 9.00 lub po zajg¢ciach od godziny 15.30).
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ROZDZIALV
ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA

§14

. Podstawowa jednostka organizacyjna Przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci

w zblizonym wieku, z uwzglgdnieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

W okresie obnizonej frekwencji (ferie zimowe, wakacje, wysoka zachorowalno$¢,
tzw. dlugie weekendy) Dyrektor Przedszkola moze zleci¢ laczenie oddziatow,
z zachowaniem liczebno$ci w grupie.

§ 15

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe

programowg wychowania przedszkolnego okreslong w odrebnych przepisach.

Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki
w Przedszkolu trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii i zaj¢¢ rewalidacyjnych powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:

1) zdzie¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut,

2) zdzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w Przedszkolu okres$laja odrgbne przepisy.

§16
Przedszkole jest czterooddziatowe.
W Przedszkolu tworzone sg oddzialy rocznego przygotowania przedszkolnego.

§17

Szczegbdtowa organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
plan pracy Przedszkola opracowany zgodnie z odrebnymi przepisami.

§18
Organizacje pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora
Przedszkola, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia oraz oczekiwan rodzicéw
(opiekunéw prawnych).
Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktoremu (ktérym)
powierzono opieke nad danym oddzialem ustala dla tego oddziatu szczegotowy rozktad
dnia, z uwzglednieniem potrzeb, mozliwosci i zainteresowan dzieci.

§19
Przedszkole czynne jest przez 5 dni w tygodniu, od poniedziatku do piatku, w godzinach
od 7.00 do 18.00, a w miesigcach wakacyjnych w godzinach od 7.00 do 17.00.
Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez Dyrektora Przedszkola. Terminy przerw w pracy Przedszkola oglaszane s3
na tablicy informacyjne;.
Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego
wynosi 5 godzin dziennie.

8/15



—

§20
Dzieci przyjete do Przedszkola korzystaja z trzech positkow dziennie.
Wysoko$¢ optat za swiadczenia Przedszkola ustala Dyrektor Przedszkola.
O wysokosci optat za pobyt dzieci w Przedszkolu oraz sposobie wnoszenia optat rodzice
(opiekuni prawni) sg informowani na tablicy ogtoszen.
Odptatno$¢ za przedszkole wnosi si¢ do 10 dnia kazdego miesigca, za miesigc biezacy.
Za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w Przedszkolu przystuguje
rodzicom zwrot w wysoko$ci dziennej stawki zywieniowej. Optata stala nie podlega
ZWIOtOWw1.
W przypadku nie uregulowania optat w terminie okreslonym w pkt 4 Dyrektor
Przedszkola upomina rodzicow (opiekundéw prawnych) na pismie. W razie
bezskuteczno$ci upominania Dyrektor Przedszkola podejmuje czynno$ci prawne w celu
przymusowego wyegzekwowania naleznos$ci.

§21

W przypadku uczegszczania do Przedszkola dzieci, ktore maja trudng sytuacj¢ materialng
Dyrektor Przedszkola informuje ich rodzicow (opiekundéw prawnych) o mozliwosci ubiegania
si¢ 0 pomoc finansowa w Miejskim Osrodku Pomocy Spoteczne;.

1.
2.

3.

ROZDZIAL VI
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI
ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW PRZEDSZKOLA

§22

Nauczycieli zatrudnia i zwalnia Dyrektor Przedszkola.

Kwalifikacje wymagane od nauczycieli, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec

dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych prowadzonych bezposrednio

z wychowankami oraz zasady wynagradzania nauczycieli okre$laja odrgbne przepisy.

Nauczyciel zobowigzany jest:

1) realizowa¢ obowigzujacy program wychowania przedszkolnego,

2) systematycznie przygotowywac si¢ do prowadzonych zajec,

3) dostrzegac i zaspokajaé potrzeby emocjonalne i psychofizyczne dziecka,

4) ksztatci¢ i wychowywac dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowiceka,

5) dba¢ o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludZmi réznych narodoéw, ras
1 $wiatopogladow,

6) S$ciSle wspoOlpracowa¢ z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych,

7) czynnie uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

8) systematycznie prowadzi¢ obowigzujaca dokumentacje,

9) przestrzega¢ tajemnicy dotyczacej dziecka i jego rodziny,

10) dba¢ o dobre imi¢ Przedszkola i o godno$¢ zawodu nauczyciela, w tym przestrzegac
zasad wspolzycia spotecznego oraz budowaé wiasciwe relacje migdzyludzkie
i atmosfere w pracy,

11) dba¢ o powierzone mienie,

12) wyjasnia¢ przyczyny, nieprawidtowosci i odchylenia w rozwoju oraz podejmowac
dziatania kompensacyjne wobec dzieci, ktore tego potrzebuja,
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13) podejmowaé dziatania stymulujace rozwdj zainteresowan i zdolno$ci w stosunku
do dzieci, ktorych mozliwo$ci rozwojowe sg wyzsze od przecigtnych,

14) planowa¢ wilasny rozwo6j zawodowy, podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe,
samoksztalci¢ poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego
oraz wzbogaca¢ wiedze fachowa i1 doskonali¢ swoje umiejetnosci.

. Nauczyciel jest odpowiedzialny za:

1) jako$¢ 1 wyniki prowadzonej przez siebie pracy dydaktyczno-wychowawczej
1 opiekunczej,

2) bezpieczenstwo, zycie i zdrowie dzieci w czasie ich pobytu w przedszkolu,
a takze w czasie imprez (zabaw) organizowanych przez Przedszkole poza jego
terenem oraz za wypadki wynikajace z niedopelnienia obowigzkéw nauczycielskich
w tym zakresie.

§23

. Pracownikéw niebgdacych nauczycielami zatrudnia i zwalnia Dyrektor Przedszkola
zgodnie z przepisami Kodeksu pracy 1 przepisami wykonawczymi wydanymi
na ich podstawie.

. Zakres zadan pracownikow ustala Dyrektor Przedszkola. Na wniosek Dyrektora
Przedszkola pracownik jest obowigzany podpisac i przyjaé zakres obowiazkow, ktory jest
integralng czg¢scig umowy o pracg i znajduje si¢ w aktach osobowych pracownika.

§ 24
Wszyscy pracownicy Przedszkola zobowigzani sa do przestrzegania przepisow BHP
1 przeciwpozarowych.
Wszyscy pracownicy sa zobowigzani do poddawania si¢ wlasciwym badaniom
lekarskim.

ROZDZIAL VII
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§25

. Do Przedszkola uczgszczaja dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym koncza 3 lata do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
koncza 6 lat.

. Dziecko w wieku 5 1 6 lat obowigzane jest realizowa¢ roczne przygotowanie
przedszkolne.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Przedszkola moze przyjaé
do Przedszkola dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku. Przez uzasadnione przypadki rozumie
sig:

1) dziecko dojrzate emocjonalnie do rozpoczecia edukacji przedszkolnej,

2) dziecko posiada starsze rodzefstwo w Przedszkolu,

3) obydwoje rodzice (opiekunowie prawni) pracuja,

4) rodzic samotnie wychowuje dziecko.

. Do Przedszkola moga by¢ przyjmowane dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 26

. Do Przedszkola przyjmowane s3 dzieci na dany rok szkolny na podstawie karty
zgloszenia dziecka do przedszkola (wzor karty stanowi zalacznik nr 2) sktadanej przez
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rodzicow (opiekunow prawnych), a takze w ciggu catego roku szkolnego, z chwilg
zwalniania si¢ miejsc.

2. Z rodzicami (opiekunami prawnymi) Dyrektor Przedszkola podpisuje umowe cywilno-
prawng o $wiadczenie ustug przedszkolnych na dany rok szkolny.

§27

Wychowankowie Przedszkola majg prawo:

1) do wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo—wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) do ochrony przed wszelkimi formami przemocy, do ochrony i poszanowania ich godno$ci
osobistej,

3) do zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w trakcie procesu wychowawczo-
opiekunczo-dydaktycznego,

4) do akceptacji takimi, jakimi sa,

5) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuja,

6) indywidualnego procesu i wlasnego tempa rozwoju,

7) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,

8) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymania w tym pomocy,

9) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

10) posiadania 0s6b odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktdérych moze si¢ zwroécic,

11) spolegliwych umow i kontaktéw z dorostymi,

12) badania i eksperymentowania,

13) doswiadczania konsekwencji  wlasnego zachowania (ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa),

14) r6znorodnego, bogatego w bodzce 1 poddajacego si¢ procesom twdrczym otoczenia,

15) snu i wypoczynku, jesli sa zmgczeni,

16)jedzenia 1 picia, gdy sa glodni i spragnieni, ale rowniez prawo do nauki regulowania
wlasnych potrzeb,

17) zdrowego jedzenia.

§ 28

1. Dyrektor Przedszkola, korzystajac z konsultacji z Rada Pedagogiczng, moze skresli¢
dziecko z listy wychowankéw Przedszkola w drodze decyzji administracyjnej
w przypadku:

1) nieprzystosowania si¢ dziecka nowoprzyjetego do warunkdéw Przedszkola
w okresie 2 miesiecy,

2) nie wywigzywania si¢ z obowigzku terminowego wnoszenia optat za pobyt dziecka
w Przedszkolu przez okres 2 miesigcy,

3) nie odbierania dziecka w godzinach pracy Przedszkola (do godziny 18.00),

4) stwierdzenia u dziecka uporczywych zachowan zagrazajacych jego zdrowiu
(np. odmowa spozywania positkéw) lub bezpieczenstwu innych dzieci,

5) braku porozumienia mi¢dzy rodzicami (opiekunami prawnymi) a Przedszkolem
w sprawach  kluczowych, dotyczacych wychowania dziecka 1 probleméw
wychowawczych, gdy rodzice nie interesuja si¢ dzieckiem, nie wspoOtpracuja
z poradnig specjalistyczna, a dziecko (jego agresywne zachowanie, nieadekwatne
do istniejacej sytuacji) zagraza bezpieczenstwu innych dzieci i sobie.

2. Od decyzji Dyrektora Przedszkola w sprawie skreslenia dziecka z listy wychowankow
Przedszkola przystuguje rodzicom (opiekunom prawnym) dziecka prawo wniesienia
odwotania do Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty w Warszawie za posrednictwem
Dyrektora Przedszkola w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.
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ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 29

Przedszkole finansowane jest przez organ prowadzacy, ktory:

1y

2)
3)

pozyskuje wplywy od rodzicow (opiekunéw prawnych) wychowankéw Przedszkola
w formie czesnego za pobyt dziecka w Przedszkolu,

korzysta z dotacji podmiotowej z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,

moze takze korzysta¢ z darowizn od 0sob fizycznych oraz instytucji.

§30
Statut Przedszkola nadaje oraz wprowadza w nim zmiany i uzupehlienia Dyrektor
Przedszkola.
Statut obowigzuje wszystkich czlonkow spoteczno$ci Przedszkola: nauczycieli,
pracownikow niebedacych nauczycielami, dzieci, rodzicow (opiekundéw prawnych),
osoby trzecie upowaznione do odbioru dzieci.
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 31

Statut Przedszkola wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2019 roku. Przestaja obowigzywac
przepisy Statutu z 1 stycznia 2014 roku.
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Zalacznik Nr 1

do Statutu Przedszkola
Niepublicznego Klub Malucha
w Minsku Mazowieckim

(miejscowosé i data)
UPOWAZNIENIE DO ODBIORU DZIECKA Z PRZEDSZKOLA

Ja, nizej podpisany/a UPOWAZNIAM .....ceeecuieeiiieeiieesieestee et e et e sreeereeesaeeesaaeessaeesaseesaneas
(imie i nazwisko osoby upowaznionej oraz stopien pokrewienstwa z dzieckiem)

.................................... do odbioru mojego dziecka .......ccueeeeeieriiiiiiiiiriee e

(imie i nazwisko dziecka)

uczeszczajgcego do Przedszkola Niepublicznego Klub Malucha w Minsku Mazowieckim.

Oswiadczam, ze biore na siebie petng odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczerstwo

dziecka od chwili jego odbioru z przedszkola przez wskazang wyzej osobe.

(czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Ja nizej podpisany/a wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych

(imie inazwisko) przez Przedszkole Niepubliczne Klub Malucha z siedzibg w Minsku

Mazowieckim przy ulicy Nadrzecznej 22 w celu identyfikacji przy odbiorze dziecka

z przedszkola.

Pouczenie:

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (4.5.2016 L 119 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL):

1.

uewN

o

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Przedszkole Niepubliczne Klub Malucha w Mirisku Mazowieckim reprezentowane
przez dyrektora Roberta Karwowskiego z siedziba przy ulicy Nadrzecznej 22, 05-300 Minsk Mazowiecki, tel.: 25-759-32-57, e-mail:
przedszkole@klubmalucha.edu.pl

Inspektorem ochrony danych jest Emilia Pozyczka, kontakt pod adresem e-mail: emilia.pozyczka@gmail.com

Dane osobowe Pana/Pani bedg przetwarzane na podstawie wyrazonej przez Pana/Panig dobrowolnej zgody.

Dane osobowe Pana/Pani przechowywane bedg do wygasniecia upowaznienia do odbioru dziecka z przedszkola.

Posiada Pan/Pani prawo do: zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, ktére Pana/Pani dotyczg, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

(miejscowos$¢ i data) (czytelny podpis osoby upowaznionej do odbioru dziecka)
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Zalacznik Nr 2

do Statutu Przedszkola
Niepublicznego Klub Malucha
w Minsku Mazowieckim

KARTA ZGtOSZENIA DZIECKA
DO PRZEDSZKOLA NIEPUBLICZNEGOKLUB MALUCHA
W MINSKU MAZOWIECKIM

Prosze 0 PrzyjeCi® AZIECKA ....ccuuueiiiiiiieiee et e e e e e e e e e e ettt e eeeeeeaeeeeeesteaaeeeeaaaeeeeaaannns

do przedszkola od dnia ........ceeeeeeeiiiiicciiiiiiiieeee e, od godz. .....ccccvvvvveeennnn. dogodz. ....ccccuuvrrrrnnnnn.
Data i miejsce Urodzenia dZIiECKA ......cccee i e e e e e e e e e e e e e reie e e e e e e nnnreaes
PESEL dZIECKA ...eeeeuieieeiie ettt ettt et ettt e et s e s eat e e sab e e e ab e e e sa b e e e aabeeeeabee s neeesareeesneeenn
Adres zamieszKania dZIECKA ..........eeoiiiiriiii et s s esnee e
Adres zameldowania dZIECKA .........eiiiiiiiiie e e s s e e

Dodatkowe informacje o dziecku: choroba stata, wada rozwojowa, alergie itp. ....ccccccceeeeeeeiecccciniennnen.

Dane dotyczace rodzicéw (prawnych opiekunéw dziecka)

N YA T o I T 011 1 T 1o U SSUUUROt
Miejsce i adres ZaKFadU PraCy ......uuieieeiiieiii e e e e e e e e e e s e e e e e e eaaeeeestareeeaaaeeeennnnnns
telefon (Praca) c.eeececceeee e telefon (Matka) ....ccceeveeeiiiiiieee e,
N YAV o I 11 411 o) [or= U
Miejsce i adres ZaKiadUu Pracy ......ueeeeie i it e e e e e e e e e e e e rt e e e e e e e e e eeeea e e eannnns

telefon (Praca) c..eeeeecceeee e telefon (0jca) .oocvvveeeeecieee e,

Zobowigzuje sie do:

— podawania do wiadomosci dyrektora przedszkola jakichkolwiek zmian w zawartych wyiej
informacjach,

— regularnego uiszczania naleznej optaty z tytutu korzystania z przedszkola do 10-tego dnia
kazdego miesigca (Uwaga! Optata stata nie podlega zwrotowi.),

— przyprowadzania do przedszkola zdrowego dziecka,

— powiadomienia pracownikow przedszkola o chorobie i nieobecnosci dziecka telefonicznie

lub osobiscie najpdzniej do godz. 9.00 w dniu nieobecnosci (tel. do przedszkola 25 759 32 57).
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Ponosze catkowita odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo mojego dziecka w czasie drogi

do przedszkola i z przedszkola do domu. W przypadku braku mozliwosci odbioru dziecka

przez rodzica zobowigzuje sie upowazni¢ do odbioru osoby trzecie odrebnym dokumentem

i dostarczy¢ do przedszkola zgode na przetwarzanie danych oséb przeze mnie upowaznionych.

Pouczenie:

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (4.5.2016 L 119 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL):

1.

Administratorem Pani/Pana/wychowanka danych osobowych jest Przedszkole Niepubliczne Klub Malucha w Mirisku Mazowieckim
reprezentowane przez dyrektora Roberta Karwowskiego, z siedzibg w Mifsku Mazowieckim przy ul. Nadrzecznej 22, tel.: 25 759 32 57,
e-mail: przedszkole@klubmalucha.edu.pl

Inspektorem ochrony danych jest Emilia Pozyczka, kontakt pod adresem e-mail: emilia.pozyczka@gmail.com

Dane osobowe Pana/Pani/ wychowanka bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu realizacji zadar ustawowych
okreslonych w Ustawie - Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku (Dz. U. z 2018 r., poz. 996 z pdZn. zm.) oraz Ustawy o systemie
oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 1457 z pdin. zm.) w celu realizacji statutowych zadan dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych w placéwce.

Dane osobowe Pana/Pani/ wychowanka przechowywane bedga: 1 rok w przypadku kandydatéw nieprzyjetych do przedszkola — art. 160
ust. 2 ustawy Prawo os$wiatowe lub do korica edukacji przedszkolnej i rozliczenia zobowigzan z rodzicami (opiekunami prawnymi)
w przypadku kandydatéw przyjetych.

Posiada Pan/Pani prawo do: zadania od administratora dostepu do danych osobowych, ktére Paristwa dotyczg, prawo doich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu na przepisy prawa oswiatowego i zgodne z § 2
ust. 2 Rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 poz. 1646).
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